
13：30　受付開始

14：00　開会

14：05　技術同友会代表理事挨拶・来賓挨拶

14：15　第一部　基調講演
　　　　「Woman Matter : An Asian Perspective」
　　　　　Mckinsey & Company,Inc.Japan Director 
　　　　Mr.Paul Mclnerney

15：05　休憩

15：15　第二部　パネルディスカッション

　　　　パネリスト：青木 秀子　　
　　　　　　　　　　　　　花王株式会社　常務執行役員　品質保証本部長

　　　　　　　　　　澤田 拓子　　
　　　　　　　　　　　　　塩野義製薬株式会社　専務執行役員

　　　　　　　　　　富永 由加里　
　　　　　　　　　　　　　株式会社日立ソリューションズ　常務執行役員

　　　　　　　　　　松本 敬子　　
　　　　　　　　　　　　　住友生命保険相互会社　執行役員 /契約審査部長

　　　　ファシリテイター：水本 伸子　
　　　　　　　　　　　　　株式会社 IHI　執行役員　調達企画本部長

16：45　閉会

女性技術者の母集団拡大と
キャリアパスの開発に向けて

日時／2016年 10月 8日（土）　
　　　13：30 受付開始～16：45 終了

会場／経団連会館 4F 402号室

〒100-0004　東京都千代田区大手町１－３－２
TEL：(03) 6741-0222　FAX：(03) 6741-0233

経団連会館4F
東京消防庁
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●東京メトロ「大手町」駅下車　C2b出口直結

■経団連会館 4F 402 号室
会場のご案内

シンポジウムプログラム（敬称略）

主催　
一般社団法人 技術同友会
JAOTEX

※お申込みについては裏面下段をご覧ください。

女性技術者の経営層への登用・任用促進は、
企業の業績向上に向けた重要なテーマであり、
国際競争力強化や日本経済の活性化にもつな
がります。本シンポジウムでは、実際に経営
層に登用・任用された女性技術者の生の声を
聴くことで企業トップや管理職の理解を深め
るとともに、理工系に学ぶ女子学生の拡大を
目指します。

参加費
　無料

定員1
50名

（先着
順）

申込締
切 9/30

女性技術者の活躍推進に関するシンポジウム

（日本語による講演）



ふりがな

「女性技術者の母集団拡大とキャリアパスの開発に向けて」参加申込書（FAX用）

※お申込みにあたってお預かりする個人情報は本事業以外の目的で使用することはありません。
●お問い合わせ先　エクスカリバー株式会社　電話：03-6215-8506（土･日･祝日を除く）

氏　名 年齢 性別

●その他お問合せ

TEL:(     )     - FAX:(     )     -

所属（団体・勤務先・職業・学校名等）

連絡先

男
　
　女

いずれか
一つ記入※ E-mail: @

業種及び職種（学生の場合は専攻・学年）

歳 □中学生　□高校生　□専門学校生 □大学生・院生　□保護者　□教員　□自営業　□会社員　□その他

講演者・パネリスト・ファシリテイター紹介（各五十音順・敬称略）

下記URL の「お申込みフォーム」に必要事項をご記入のうえ、送信してください。

http://www.exjp.co.jp/w-engineer/
下記参加申込み用紙（FAX 用）に必要事項をご記入のうえ、送信してください。

FAX：03-6215-8700

インターネットで

FAXで

■お申込みは以下のいずれかの方法でお申込みください。　

※会場定員（150名）に達し次第締め切らせて頂きます。

■基調講演者 ●パネリスト

●パネリスト●パネリスト

●パネリスト

Mr.Paul Mclnerney
Mckinsey & Company,Inc.Japan Director

●ファシリテイター
水本 伸子
株式会社 IH I　執行役員　調達企画本部長

澤田 拓子
塩野義製薬株式会社　専務執行役員

富永 由加里
株式会社日立ソリューションズ　常務執行役員

青木 秀子
花王株式会社　常務執行役員　品質保証本部長

松本 敬子
住友生命保険相互会社　執行役員 /契約審査部長

内閣府 理工チャレンジ（リコチャレ）
イメージキャラクター
リコちゃん

大阪大学医学部卒業後、産婦人科医として病
院勤務。2001年住友生命に入社。契約審査
部診査医長および査定医長を経て、2007年
同部査定基準策定室長、2009年同部アンダ
ーライティング室長。2011年保険金部担当
部長、2013年保険金部長。2015年4月より
現職。日本保険医学会評議員を務める。

京都大学法学部卒業後、リクルートを経て、
2002年マッキンゼー・アンド・カンパニー
東京オフィスに入社。マッキンゼーのマーケ
ティング・セールスプラクティスのアジア太
平洋地域のリーダーを務め、「消費財、小売り、
家電、通信、メディア、インターネット、自動
車関連企業に対するCRM、マルチチャネル戦
略、プライシング、チャネル戦略、製品開発
などの領域におけるコンサルティングに従事。
日本在住22年。

お茶の水女子大学物理学専攻修士課程修了後、
石川島播磨重工業(現ＩＨＩ)技術研究所に入社。
大気乱流、大気拡散の研究に従事。研究管理、
技術研修所などを経て本社部門に異動し、2014
年より執行役員就任、2016年4月より現職。
技術同友会会員、公益社団法人日本バリュー・
エンジニアリング協会理事、内閣官房総合海洋
政策本部参与などを務める。
第1回女性技術者育成功労賞受賞

京都大学農学部卒業後塩野義製薬株式会社入
社。平成11年品目開発部 がん・疼痛部門長、
平成14年医薬開発部長、平成19年執行役員
医薬開発本部長、平成22年常務執行役員、平
成23年専務執行役員 Global Development 
統括就任、平成25年専務執行役員 Global 
Development 統括、医薬開発本部長兼務、
平成27年取締役・専務執行役員 経営戦略
本部長に就任し現在に至る。

法政大学工学部卒業後、日立コンピュータコン
サルタント株式会社(現：日立ソリューションズ)
に総合職で入社。1994年、システムエンジ
ニアとして就業管理システム「リシテア」の開
発に企画段階から従事し、人事系アプリケー
ションソフトのトップシェアにまで押し上げる。
2007年に同社初の女性本部長、2011年に
執行役員に就任。2014年より現職。日立グ
ループの国内初の女性執行役員で、ダイバー
シティ推進活動にも積極的に取り組んでいる。

1978年京都大学薬学部卒、薬剤師。持田製薬
㈱で医薬品開発後、1982年花王㈱に入社。
生活科学研究所時代、生活者視点での商品開
発や消費者の声の全社活用推進。女性活躍推
進プロジェクト担当。2002年品質保証本部
品質保証センター長、2007年品質保証本部
長、2008年理事、2010年執行役員、2015
年常務執行役員就任、現在に至る。国内外花
王グループ全事業領域の品質保証総括責任者。
各種業界委員も務める。 
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