
「明日の経営を考える会」(明経会)

｢明日の経営を考える会｣の活動にご興味・ご関心のある方は、明経会事務局(meikei(at)jates.or.jp※)にご連絡願います。

※スパム対策の表記にしています。メイルの際には、”(at)”を”@”に置き換えてください。
© (一社)科学技術と経済の会

明経会第157回例会を以下のとおり開催しました。

「明日の経営を考える会」では、「明日の経営」に向けた提言や自己研鑚の場とし
て以下のふたつの研究会を毎年開催しています。各研究会ではそれぞれ設定された基
本テーマについて１年間メンバを固定して徹底した議論を実施しています。

・ワーキングライフ研究会
⼥性による⼥性活躍推進のための本質的深堀を目的とした研究会

2017年度基本テーマ：「キャリアデザイン 〜輝ける⼥性の働き⽅〜」
・マネジメント研究会

次世代の経営を担う幹部候補生の相互研鑚を目的とした研究会
2017年度基本テーマ：「イノベーティブな事業創造」

今回の例会は、2017年度の上記研究会の中間報告に特化した例会として開催し、
72名の⽅々にご参加いただきました。

⼩林議⻑(古河電気工業(株) 代表取締役社⻑)の議事進⾏により、会務報告のあと、
ふたつの研究会の中間報告を⾏い、意⾒交換を実施するとともに、各研究会の今後の
活動に対して有益なサジェスチョンをいただきました。

議事終了後、懇親会にて研究会メンバをはじめ参加者相互の親交を深めました。

日時： 2017年11月15日（水） 14:00-19:00

会場： ホテルグランドパレス（東京都千代田区飯田橋）

明経会については「こちら」

http://www.jates.or.jp/management_study/future_management.html
http://www.jates.or.jp/management_study/future_management.html

